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L e ZARZADZENIE Nr 22/2021
Waojta Gminy Stary Targ
z dnia 30.04.2021r.

w sprawie ustalenia dla pracownikéw Urzedu Gminy w Starym Targu dnia
wolnego od pracy w zamian za $wigto 01 maja przypadajqgce w 2021 roku
sobote

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks

Pracy /Dz.U. 2019 poz. 1040/ w zw. z art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych Dz.U. z 2019r. Poz. 1282 z dnia
11.07.2019r./

Zarzadzam co nastepuje:

§1

W zwigzku z przypadajacym w roku 2021 $wietem 01 maja tj. $wigtem
pracy w wolng dla pracownikéw Urzedu Gminy Stary Targ sobote, obnizeniu
podlega wymiar czasu pracy w okresie rozliczeniowym obejmujacym okres od
dnia 01 maja 2021 roku do dnia 31 maja 2021 roku. Wobec czego ustala sie dla
pracownikéw Urzedu Gminy Stary Targ dodatkowy dziefi wolny od pracy w
maju 2021 roku niebg¢dacy sobota, wynikajacy z rozkladu czasu pracy w
pigciodniowym tygodniu pracy w zamian za dzien $wigteczny 01 maja 2021
roku przypadajacy w wolna sobote.

§2

Odbiér dnia wolnego w zamian za dzien §wiateczny przypadajacy 01 maja
2021r. /sobota/ winien nastgpi¢ w 8- godzinnym dniu pracy zgodnie z rozktadem
czasu pracy w pieciodniowym tygodniu pracy, przypadajacym w okresie od dnia
01 maja 2021r. do dnia 31 maja 2021r. tj. do korica okresu rozliczeniowego.

§3

Ustalajgc terminy wykorzystania dodatkowego dnia wolnego od pracy, w
zamian za $wieto przypadajace w sobote, kazdy pracownik powinien mieé na
wzgledzie koniecznosé zapewnienia wlasciwej organizacji pracy Urzedu oraz
sprawnej obshugi Klientow.

§ 4

1. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Stary Targ.
2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem jego podpisania i podlega ogloszeniu
W sposob zwyczajowo przyjety w Urzedzie.




