Wit Giny Stary Targ
ul. Gtewna 20
Tar
82-410 Stary 1ard ZARZADZENIE NR 14/2020

WOJTA GMINY STARY TARG

z dnia 03 marca 2020r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, ustalenia maksymalnej
kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie nauczycieli pobieranych przez uczelnie oraz specjalnosci i form
ksztalcenia nauczycieli objetych dofinansowaniem w szkolach Gminy Stary Targ w 2020 roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2019r.
poz. 506 ze zm.), art. 70a ust. 1 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.
2215 ze. zm.) oraz §7 i §8 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegotowych celow szkolenia branzowego oraz trybu
i warunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (tj. Dz. U. z 2019r. poz. 1653) w porozumieniu
z dyrektorami szkot, zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. llekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkoly, przedszkola i zespoly szkolno-przedszkolne, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Stary Targ;
2) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w szkotach Gminy Stary Targ,

§ 2. Ustala si¢ plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, maksymalna kwote
dofinansowania optat za ksztatcenie nauczycieli pobieranych przez uczelnie oraz specjalnosci i formy ksztatcenia
nauczycieli objete dofinansowaniem w 2020 roku, stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 14/2020
Wojta Gminy Stary Targ
z dnia 03 marca 2020r.

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na 2020 rok

1. Ze srodkoéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli, biorac pod uwage wnioski dyrektorow szkot
dofinansowuje sie:

1) koszty udziatu nauczycieli w seminariach, konferencjach, wyktadach, warsztatach, szkoleniach, studiach
podyplomowych oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli, prowadzonych odpowiednio przez
placowki doskonalenia nauczycieli, szkoty wyzsze oraz inne podmioty, ktorych zadania statutowe obejmujg
doskonalenie zawodowe nauczycieli,

2) koszty udzialu nauczycieli w formach ksztalcenia nauczycieli prowadzonych przez szkoly wyzsze
i placéwki doskonalenia nauczycieli,

3) wspomaganie szkot oraz sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli prowadzonych przez placowki
doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne i biblioteki
pedagogiczne;

2. Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gmine Stary Targ:

L.p. | Forma doskonalenia zawodowego Whioskowana kwota Whioskowana kwota %
1 Koszty udziatu nauczycieli w seminariach,
konferencjach, = wyktadach,  warsztatach,
szkoleniach, studiach podyplomowych oraz
innych formach doskonalenia zawodowego
nauczycieli, prowadzonych odpowiednio przez 19000,00 54%
placowki doskonalenia nauczycieli, szkoty
wyzsze oraz inne podmioty, ktorych zadania
statutowe obejmuja doskonalenie zawodowe
nauczycieli.

2 Koszty udzialu nauczycieli w formach
ksztalcenia nauczycieli prowadzonych przez
szkoty wyzsze 1 placowki doskonalenia
nauczycieli.

3 Wspomaganie szkoét oraz sieci wspotpracy
i samoksztatcenia dla nauczycieli
prowadzonych przez placowki doskonalenia
nauczycieli, poradnie  psychologiczno-
pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne
i biblioteki pedagogiczne.

14000,00 40%

2000,00 6%

3.W porozumieniu z dyrektorami szkot ustalono maksymalng kwote dofinansowania optat za ksztatcenie
nauczycieli, pobieranych przez uczelnie, w wysokosci do 50% catosci kosztow za jeden semestr, nie wiecej jednak
niz 1000 zli.

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze zwigkszy¢ kwote dofinansowania, o ktorej mowa
w pkt 3.

5. Ustala si¢ specjalnosci ksztatcenia, na ktore przyznawane bedzie dofinansowanie:

1) socjoterapia i terapia pedagogiczna, technologie informacyjno-komunikacyjne w procesie nauczania,
opieka pedagogiczno-psychologiczna, logopedia, przeciwdziatanie agresji i przemocy w szkole, profilaktyka
uzaleznien, praca z dzieckiem niepetnosprawnym, utalentowanym i sprawiajagcym trudnosci, edukacja wiaczajaca,

2) techniki multimedialne, technologie informacyjne, nauczanie jezyka angielskiego dla nauczycieli edukacji
wezesnoszkolnej, pomiar dydaktyczny, doradztwo metodyczne, doradztwo zawodowe,

3) doskonalenie z zakresu nauczanego przedmiotu, prawidiowej organizacji pracy Swietlicy szkolnej,
ksztattowanie patriotycznych postaw uczniow - wychowanie do wartosci, wykorzystanie nowoczesnych form



i technik dydaktycznych w edukacji i terapii, rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniéw i nauczycieli, ksztatcenie
rozwijajace samodzielno$¢, kreatywnosé i innowacyjno$¢ uczniow oraz upowszechnianie czytelnictwa wéréd
dzieci i mtodziezy,

4) podnoszenie kompetencji w zakresie bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania z zasobow dostepnych
w sieci, wspotpracy z rodzicami, pracy wychowawczej, stosowania prawa o$wiatowego, podnoszenie jakosci
edukacji matematycznej, przyrodniczej i informatycznej, wdrazanie nowej podstawy programowej ksztatcenia
ogdlnego, pozyskiwania srodkow zewnetrznych,

5) inne, wynikajace z planu pracy szkoty.
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